
 

DECRETO N. 7584 Del 10/06/2026 

Identificativo Atto n. 731 

DIREZIONE CENTRALE PROGRAMMAZIONE E RELAZIONI ESTERNE 

Oggetto 

Esiti valutazione dei titoli - “Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di 

un incarico professionale, ex art. 7, comma 6, d.lgs. 165/2001, per un coordinatore del progetto 

“RES4CLIMA Aid: 013244/03/2 - Cup: E11G24000460001” approvato con decreto del Direttore 

Centrale del 12/03/2026 n. 3215 

 

 
L'atto si compone di   pagine di cui  

  pagine di allegati     parte integrante
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IL DIRETTORE CENTRALE DELLA DIREZIONE CENTRALE PROGRAMMAZIONE E 

RELAZIONI ESTERNE  

 

  

RICHIAMATI: 

• Il decreto del Direttore Centrale n. 3215 del 12 marzo 2026 con cui è stato 

approvato l’avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento 

di un incarico professionale, ex art. 7, comma 6, d.lgs. 165/2001, per un 

coordinatore del progetto “RES4CLIMA AID: 013244/03/2 - CUP: 

E11G24000460001, da svolgersi sul territorio della Repubblica Unita di Tanzania” 

pubblicato altresì sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia Serie Avvisi e 

Concorsi del 8 marzo 2026 e sul portale Bandi e Servizi di Regione Lombardia in 

data 19 marzo 2026;  

• il decreto del Direttore Centrale n. 6737 del 21 maggio 2026 che ha approvato, 

a seguito dell’istruttoria effettuata sulle n.31 candidature pervenute, l’elenco 

delle n.15 candidature ammesse alla fase di valutazione, in quanto in possesso 

dei requisiti di ammissione di cui al punto 4 dell’avviso; 

 

CONSIDERATO che l’elenco delle candidature ammesse con il citato decreto 

n.6737/2026 è stato pubblicato con il comunicato n. 2 del 21/05/2026 sul Portale 

Unico del Reclutamento della Pubblica Amministrazione “inPA”, disponibile 

all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/ e sulla pagina dedicata ai concorsi del 

sito istituzionale di Regione Lombardia; 

 

DATO ATTO che: 

• con decreto del Direttore Centrale n.5573 del 29 aprile 2026, è stata nominata la 

Commissione tecnica prevista per la valutazione dei titoli e l’eventuale 

successivo colloquio dei candidati in possesso dei requisiti di ammissione, ai sensi 

del punto 8 dell’Avviso; 

• come previsto dalla DGR n. 3661/2012 allegato C e ss.mm.ii. sono valutati 

preventivamente i titoli e al colloquio sono ammessi solo i candidati che hanno 

conseguito i punteggi più elevati nel numero massimo di dieci unità; il punteggio 

per il colloquio non può essere superiore a un terzo del punteggio massimo 

previsto per i titoli;  

• con comunicato n. 3 del 05 giugno 2026, pubblicato sul portale inPA, sono stati 

resi noti i criteri di valutazione dei titoli e dell’eventuale successivo colloquio, 

deliberati dalla Commissione tecnica, definiti sulla base di quanto riportato al 

punto 8 dell’Avviso; 
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• la Commissione tecnica ha inoltre proceduto alla valutazione dei titoli dei 15 

candidati ammessi con il citato decreto n.6737/2026, come risulta dal verbale 

tenuto agli atti del competente ufficio, rassegnandone gli esiti al Responsabile 

del Procedimento trasmettendo i seguenti elenchi: 

o Allegato 1 - Esito valutazione titoli - Elenco in ordine di id domanda; 

o Allegato 2 - Elenco dei candidati ammessi al colloquio orale; 

 

RITENUTO pertanto: 

• di prendere atto dell’esito della valutazione dei titoli delle candidature 

effettuata dalla Commissione tecnica nominata a valere sull’avviso pubblico di 

selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico professionale, 

ex art. 7, comma 6, d.lgs. 165/2001, per un coordinatore del progetto 

“RES4CLIMA Aid: 013244/03/2 - Cup: E11G24000460001”, risultante dall’Allegato 

1 “Esito valutazione titoli - Elenco in ordine di codice domanda”, parte integrante 

e sostanziale del presente decreto; 

• di disporre l’ammissione al colloquio orale di n.10 candidati, il cui elenco per 

codice domanda è riportato nell’Allegato 2 “Elenco dei candidati ammessi al 

colloquio orale”, parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

• di stabilire che il testo integrale del presente provvedimento sarà pubblicato sul 

Portale “InPA” e sarà disponibile sul portale “Bandi e servizi” di Regione 

Lombardia e che, nel rispetto della normativa sulla privacy, gli elenchi pubblicati 

non conterranno riferimenti a dati personali comuni del candidato bensì il 

codice identificativo attribuito allo stesso al momento della ricezione telematica 

della domanda e a cui il candidato deve fare riferimento nelle varie fasi dell’iter 

procedurale; 

  

VISTA la l.r. 7 luglio 2008, n. 20 “Testo unico delle leggi regionali in materia di 

organizzazione e personale” nonché i provvedimenti organizzativi della XII 

legislatura;  

  

DECRETA  

 

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente 

richiamate: 

  

1. di prendere atto dell’esito della valutazione dei titoli delle candidature 

effettuata dalla Commissione tecnica nominata a valere sull’avviso pubblico 

di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico 

professionale, ex art. 7, comma 6, d.lgs. 165/2001, per un coordinatore del 

progetto “RES4CLIMA Aid: 013244/03/2 - Cup: E11G24000460001”, risultante 
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dall’Allegato 1 “Esito valutazione titoli - Elenco in ordine di codice domanda”, 

parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

 

2. di disporre l’ammissione al colloquio orale di n.10 candidati, il cui elenco per 

codice domanda è riportato nell’Allegato 2 “Elenco dei candidati ammessi 

al colloquio orale”, parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

 

3. di stabilire che il testo integrale del presente provvedimento sarà pubblicato 

sul Portale “InPA” e sarà disponibile sul portale “Bandi e servizi” di Regione 

Lombardia e che, nel rispetto della normativa sulla privacy, gli elenchi 

pubblicati non conterranno riferimenti a dati personali comuni del candidato 

bensì il codice identificativo attribuito allo stesso al momento della ricezione 

telematica della domanda e a cui il candidato deve fare riferimento nelle 

varie fasi dell’iter procedurale; 

 

4. di attestare che il presente atto non è soggetto agli obblighi di pubblicazione 

di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013. 

 

 

 

 Il Direttore Centrale 

 PIER ATTILIO SUPERTI 

  

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 
 



Allegato 1 – Esito valutazione titoli - Elenco in ordine di codice domanda 
 

 

Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico professionale, ex 
art. 7, comma 6, d.lgs. 165/2001, per un coordinatore del progetto “RES4CLIMA” AID: 013244/03/2 - 
CUP: E11G24000460001, da svolgersi sul territorio della Repubblica Unita di Tanzania, approvato con 
decreto n.3215 del 12/03/2026 

 

Esito valutazione dei titoli in ordine crescente di codice domanda 

 

CODICE CANDIDATURA Punteggio 
7AK7KYESVW 25 
A6DU8RGB11 50 
E78NCWND2X 10 
FNZD3CAW5U 20 
GTVFVA4GV5 35 
HXH91MD1EA 10 
KYK82UF3M4 15 
KZDFSG8EHY 35 
KZN2ZZZR5Y 5 
N31S74MXUY 10 
NAMHWBEM3U 20 
QBCPW8ERQ8 20 
QHUXRTDB4R 10 
XTDSGU7QMN 40 
ZNTZB2FUX8 15 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato 2 – Elenco dei candidati ammessi al colloquio orale 

 

Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico professionale, ex 
art. 7, comma 6, d.lgs. 165/2001, per un coordinatore del progetto “RES4CLIMA” AID: 013244/03/2 - 
CUP: E11G24000460001, da svolgersi sul territorio della Repubblica Unita di Tanzania, approvato con 
decreto n.3215 del 12/03/2026 

 
Elenco n.10 candidati ammessi al colloquio orale in ordine crescente di codice domanda 

 

CODICE CANDIDATURA 
7AK7KYESVW 
A6DU8RGB11 
FNZD3CAW5U 
GTVFVA4GV5 
KYK82UF3M4 
KZDFSG8EHY 
NAMHWBEM3U 
QBCPW8ERQ8 
XTDSGU7QMN 
ZNTZB2FUX8 

 


